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Sherbrooke, 25 août 2026 

Représentant de secteur  
au Conseil d’administration 

La FADOQ - Région Estrie est à la recherche d’un administrateur(trice) pour représenter ses membres 
et contribuer activement au développement et à la vitalité de la communauté des personnes de 50 ans 
et plus.  

Poste à combler – Secteur Mégantic 
Le poste de Représentant est à combler pour le secteur Mégantic. Pour être éligible, vous devez être 
membre d'un de ces clubs ou résider sur ce territoire: 
 

• Club FADOQ Lac-Mégantic 

• Club FADOQ Lingwick 

• Club FADOQ Notre-Dame-des-Bois 

• Club FADOQ Piopolis 

• Club FADOQ Rayon de Soleil de Stornoway 

• Club FADOQ Woburn 

Déposez votre candidature avant le 25 septembre 2026 à : dg@fadoqestrie.ca 
 
Toutes les candidatures seront examinées avec rigueur, équité et attention. 

 

Pour toute information additionnelle : administration@fadoqestrie.ca 
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Rôles et responsabilités 
L’administrateur régional a pour mandat de représenter les membres de la FADOQ - Région Estrie; de 
promouvoir les droits des personnes de 50 ans et plus; de contribuer à valoriser leur apport dans la 
société et à soutenir les programmes et les activités qui leur sont destinés. 

Durée de mandat et réunions 
Les mandats sont d’une durée de deux ans et peuvent être renouvelés, pour un maximum de trois 
mandats consécutifs (six ans). 

Le Conseil d’administration se réunit entre quatre et cinq fois par année et ces rencontres se déroulent 
habituellement les mercredis en matinée. 

Les administrateurs ont la possibilité de siéger sur un comité. Ces derniers se réunissent de 3 à 4 fois 
par ans et se déroulent généralement en virtuel et parfois en présentiel. 

Il arrive que des administrateurs soient sollicités pour appuyer certaines activités (Salon 50+ ou autres 
événements régionaux). La participation à ces activités demeure volontaire. 

Notez qu’une formation de deux jours est offerte aux nouveaux administrateurs au mois d’octobre. 

Il s’agit d’un mandat bénévole. 

 


